BAB VI
KESIMPULAN DAN SARAN
A. Kesimpulan
Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan yang telah disampaikan,
dapat disimpulkan beberapa poin terkait determinan yang berhubungan
dengan keterampilan kader dalam melaksanakan Deteksi Dini Tumbuh
Kembang (DDTK) di Posyandu Kelurahan Batang Kabung Ganting pada
tahun 2024, yaitu sebagai berikut:
1. Sebagian kader (55,3%) memiliki pengetahuan cukup tentang deteksi dini
tumbuh kembang (DDTK) di Posyandu.
2. Sebagian kecil kader (36,8%) memiliki pengalaman kurang dan baik
sebagai kader di Posyandu.
3. Sebagian kader (57,9%) memiliki sikap positif terhadap pelaksanaan
DDTK di Posyandu.
4. Sebagisn kader (52,6%) terampil dalam melaksanakan DDTK di Posyandu.
5. Tidak ada hubungan antara pengetahuan dengan keterampilan kader
melaksanakan Deteksi Dini Tumbuh Kembang (DDTK) di Posyandu
Kelurahan Batang Kabung Ganting Tahun 2024 dengan p-value sebesar
0,401.
6. Tidak ada hubungan antara pengalaman dengan keterampilan kader
melaksanakan Deteksi Dini Tumbuh Kembang (DDTK) di Posyandu
Kelurahan Batang Kabung Ganting Tahun 2024 dengan p-value sebesar

0,913.
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7. Terdapat hubungan antara sikap dengan keterampilan kader melaksanakan
Deteksi Dini Tumbuh Kembang (DDTK) di Posyandu Kelurahan Batang
Kabung Ganting Tahun 2024 dengan p-value sebesar 0,019.

8. Determinan yang berhubungan dengan keterampilan kader dalam
melaksanakan deteksi dini tumbuh kembang (DDTK) di Posyandu
Kelurahan Batang Kabung Ganting Tahun 2024. Sikap dinyatakan lolos
dan lanjut sebagai kandidat multivariate karena memiliki p =< 0,23

B. Saran
Berdasarkan hasil pembahasan adapun saran yang dapat
direkomendasikan adalah sebagai berikut :

1. Bagi Instansi Pendidikan
Penelitian ini diharapkan dapat menambah wawasan dan informasi serta
literasi bagi peneliti sebagai acuan penelitian lebih lanjut

2. Bagi Instansi Dinas Kesehatan /Terkait
Diharapkan kepada petugas kesehatan dapat berkoordinasi dengan para
kader, karena kader merupakan jembatan penghubung antara petugas
kesehatan dengan masyarakat. Kader perlu selalu diberikan latihan dan
pengetahuan untuk meningkatkan kompetensi kader dalam menjalankan
tugasnya. Sikap kader yang positif akan membawa perubahan dalam

pelaksanaan DDTK di Posyandu setiap bulan.
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3. Bagi Peneliti Sendiri
Terdapat banyak kekurangan dalam penelitian ini seperti sampel yang
sedikit, penelitian juga ini masih bisa ditambah faktor-faktor lain seperti
motivasi dan dukungan yang dapat mempengaruhi makna keterampilan
kader.

4. Bagi Peneliti Selanjutnya
Diharapkan peneliti lain dapat melakukan penelitian yang serupa dengan
memperhatikan faktor-faktor lain seperti motivasi, dukungan dan

pekerjaan yang dapat di modifikasi.
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